Vous travalllez depuls
3h30 sans interruption ? |
Une pause de 15min
s'impose.
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la ause repasﬂ'ne et absences
pourra intervenir moins |
d'une heure aprésla
prise effective de poste.
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Les temps de pause non

remunérés de 15 minutes |
interrompant ufie séquence |
de travail de 3 heures 30
minutes.
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Tu as eté en arret maladie

entre 2009 et 2024 ? Tes |
congés payés comptent aussi, ;
demande la régularisation
avant avril 2026. -
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Tout au long de votre

grossesse”, 7 examens
prénataux sont considérés |
comme des autorisations
absences payées.

* sur présentation d'un justificatif.
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+.. W [.e saviez-vous ?

Tout salarié peut béneficier dune
autorisation dabsence: rémunérée
d'une demi-journée pour la rentrée
scolaire, sans condition d’ancienneté,
des lors que le ou les enfants sont en
age scolaire et jusqua 12 ans révolus.
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Les salari€es atteintes
d'endométriose* pourront
bénéficier d'un eongé spécifique
remuneré de 4 jours par an si
leur état de santé ne leur permet
pas de venif-travailler.

* sur présentation d'un justificatif.
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Les salariés de moins de 21-ans au
30 avril de l'année précédente
bénéficient de deux jours de congé |

supplémentaires . par enfant* a
charge. Ce congé est reduit a un

jour si le congé legal
n excede pas six jours.
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Les salariés agés de 21 ans au moins au 30
avril de I'année precedente béneficient de
deux jours de congé supplémentaires
par enfant™ a charge; sans.que le cumul du
nombre des & jours de conge
supplémentaires et des jours de conge
annuel puisse excéder la durée maximale
du conge annuel (soit 25 j --
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