
Compte-rendu de la réunion  

Compte-rendu de la réunion ordinaire des référents de proximité 

Etablissement BOUTIQUES 

09 juillet 2026 

Début de réunion : 09h30 

Fin de réunion : 10h20 

 

Etaient présents : P      Etaient absents : A 

Liste des référents de proximité : 

 

Représentants de la Direction :  

Cheffe d’établisseme

Responsable Relations Social

 

 

 

 



1. Points d’information du Chef d’établissement 

➢ Points d’Actualité 
 

-Arrivé laceme
actuell
 
 -Ouverture deuxième point de vente boutique Jessica – extérieur Dreams 
Tous les mardis et jeudis, de 11h à 15h, du 16 juin au 16 juillet 2026. 
 
-Navettes internes : consultation en temps réel le temps d’attente avant l’arrivée 
des navettes : 

 
 

 

 
 
-Restriction de circulation en lien avec le show du 14 juillet 

 
 



 

 
 

 
➢ Point sur les effectifs :  

 
• Effectif de la division au 30 juin 2026 
 

 

Point Recrutement :  
Reste à pourvoir 5 Reqqs CDD à partir du 1er sept. 26 magasinier(e) boutiques et 1 reqq CDD juillet 26 

vendeur(se) boutiques. 



Campagne de conversion CDD/CDI : période de recueil 

 

 

 

 

Actualités sociales : 



-Compte tenu de la revalorisation du SMIC au 1er juin 2026, ci-dessous la nouvelle grille de salaires 
minimas applicable également au 1er juin 2026 : 
  

  
  

Statuts Coeff. Minima 
conventionnels 

 Minima 
conventionnels 

 1 823,03 €  

NCA 

150 1 855,00 €  

175 1 882,13 €  

181 1 900,08 €  

187 1 920,00 €  1 920,00 € 
200 1 955,00 €  1 955,00 € 
215 1 985,00 €  1 985,00 € 

AMN 
220 2 030,00 €  2 030,00 € 
225 2 235,00 €  2 235,00 € 
250 2 260,00 €  2 260,00 € 

AMA 
260 2 535,00 €  2 535,00 € 
280 2 690,00 €  2 690,00 € 
300 2 819,44 €  2 819,44 € 
300 2 819,44 €  2 819,44 € 
360 3 101,85 €  3 101,85 € 

0 3 291,67 €  3 291,67 € 
430 3 759,26 €  3 759,26 € 
520 4 699,07 €  4 699,07 € 

     

  
 
-Nouvel accord relatif à la prévention des risques psychosociaux qui entrera en application à compter 
du 1er octobre 2026, pour une durée de 4 ans. 

 
 



 
 
 

- Les demandes de préinscription pour les crèches du réseau les petits chaperons rouges sont 
ouvertes jusqu’au 31 août 2026 pour une entrée à partir de septembre 2026 

 
 

- Congé supplémentaire de naissance : 

 



 
Pour répondre à la demande, le congé supplémentaire de naissance entraîne la suspension du 
contrat de travail. 

 

-Des fermetures temporaires du RER A sont programmées cet été pour procéder à des travaux de 
modernisation des infrastructures.  
Du 1er juillet au 31 août gare RER Nation non desservie 
Du 08 août au 23 août Traffic interrompu entre gare de Vincennes et Noisy-le-Grand Mont d’Est. 
 
 

2. Situations pour lesquelles une réponse n’a pas été apportée ou pour 
lesquelles il existe une réelle difficulté d’interprétation 

Aucune réclamation reçue, néanmoins des échanges ont porté sur :  

-Remontées relatives aux mesures applicables en période de fortes chaleurs 

Des remontées ont été formulées concernant l'application des mesures prévues en période de fortes 
chaleurs, certaines d'entre elles faisant état d'une mise en œuvre qui ne serait pas homogène selon 
les secteurs ou les situations. 

La Cheffe d’établissement a rappelé que l'épisode de canicule rencontré présentait un caractère 
exceptionnel. Elle a également souligné que les mesures prévues par la procédure en vigueur doivent 
être appliquées, tout en rappelant que leur mise en œuvre peut nécessiter une appréciation adaptée 
aux réalités opérationnelles. La protection de la santé et de la sécurité des salariés demeure une 

https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F21050
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F21050


priorité. Un rappel des consignes a été effectué auprès de l'ensemble de l'encadrement afin de garantir 
une application homogène des dispositions en vigueur. 

S'agissant des conditions de travail, la Cheffe d’établissement a indiqué que des actions sont engagées 
afin d'améliorer la fraîcheur des différents espaces. Si la situation est globalement satisfaisante dans 
les boutiques, des difficultés subsistent dans certains stocks. À ce titre, des climatiseurs 
supplémentaires Dyson ont été commandés afin d'améliorer le rafraîchissement des locaux concernés. 

Il est indiqué qu’un plan de réflexions globale entreprise est en cours sur le sujet : « « Beat the Heat ».  

A quel moment ferme-t-on les points de vente extérieurs : 35° ressenti.  

Lors de la dernière réunion C nue partager les mesures qui pourraient être 

mises en place par fortes chaleurs concernant ces points de vente.  Nécessité de poursuivre la réflexion 

sur celles-ci. 

Est-ce que la vente ambulante est considérée comme point de vente extérieure ? 

Si chariot de produits positionné à l’extérieur d’une boutique et dont l’encaissement se fait à l’intérieur 

de la boutique. Des rotations régulières sont opérées pour les cast members qui sont affectés à cette 

position. 

S’agissant par exemple d’un chariot ambulant où l’on vend des bouteilles d’eau et dont l’encaissement 

se fait sur place. S’il n’est pas possible de maintenir l’activité en raison des fortes chaleurs, il sera 

procédé à l’arrêt de l’activité. 

Dans tous les cas il y a les mesures applicables en vigueur et le bon sens à avoir à situation 

exceptionnelle. Comme déjà mentionné, il est essentiel que la sécurité et santé des salariés(es) soient 

préservés.  

 

La prochaine réunion aura lieu le jeudi 24 septembre 2026 à 14h00, dans la salle de réunion Oscar 

2ème étage du bâtiment Disney Channel. Les situations éventuelles devront parvenir au Chef 

d’établissement au plus tard le 05 septembre 2026 à 23h59 (soit 4 jours avant l’envoi de la 

convocation prévue le 10 septembre 2026).    


