
Compte-rendu annuel de l’instance des référents de proximité 

Etablissement – Spectacles 

Année civile 2023 

Liste des référents de proximité : 

 

1- Activités annuelles de l’instance :  

POINTS Nombre 

Nombre de réunions ordinaires bimestrielles réalisées  5 

Nombre de réunions extraordinaires réalisées  0 

Nombre d’enquête liée au droit d’alerte en cas d’atteinte aux droits des 
personnes, initiée par l’employeur :  

0 

Nombre de saisine éventuelle devant le conseil de prud’hommes : 0 

Nombre d’alerte réalisé par le Référent de Proximité et en lien avec les 
CSSCT :   

0 



 

2- Cartographie des situations individuelles et collectives par thématique :  

✓ Divers : précisions sur les opérations à Starport 
 

✓ Durée du travail : planification 
 

✓ Rémunérations & avantages sociaux : mi-temps thérapeutique et paie ; cession de 
droits d’auteur des photographes ; plan d’ajustement des salaires 

 

3- Sujets ayant fait l’objet d’une information : 

- Information des Référents de Proximité sur la période de prise du congé principal ainsi 

que sur l’ordre des départs en congés payés 2023/2024 ; 

- Point sur les effectifs / les recrutements ; 

- Recrutements ; 

- Organisation de la division Spectacles ; 

- Programme Entertainment ; 

- Avengers Campus Power the Night, nouveau show Pixar ; réouverture de Small World et 

du DLH ; Celebration du 100ème anniversaire ; 

- Sujets opérationnels (ex : auvent HTC, réaménagement greenroom, automatisation des 

portes à Nala etc) ; 

- Déploiement de Kronos sur la division ; 

ls ;  

vers ; 

 & Start Your Leadership;  

- Sessions d’information sur la retraite ; 

- Cumul pass en scène et Disney+ ; 

- Dispositif de cooptation ;  

- Recrutement d’alternants ;  

- Extension horaires Donald Gate ; 

- Demi-journée rentrée scolaire 2023 ; 

- Pré-inscriptions en crèche ; 

- Elections professionnelles ; 

- Service Awards ; 

- Campagne de vaccination grippe & COVID ; 

- Distribution des bons cadeaux CSE ; 

- Enquête bien-être ; 

- NAO Salaires 2024 ; 
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